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Informacje o firmie

ADP® to doświadczony partner ponad 1,1 miliona klientów 
w 140 krajach. Wspieramy organizacje każdej wielkości — od małych 
firm aż po globalne przedsiębiorstwa — we wszystkich branżach. 

Dysponując niezrównaną wiedzą na temat pracowników i ich 
doświadczeń, ADP oferuje innowacyjne rozwiązania zaprojektowane 
z uwzględnieniem zmieniających się potrzeb pracowników.

Zintegrowane platformy technologiczne, analiza danych 
i strategiczne wskazówki dotyczące wszystkich aspektów 
zarządzania zasobami ludzkimi pozwalają ADP kształtować 
przyszłość doświadczeń w miejscu pracy.

1949 

Zobacz pełną listę nagród

19,2 mld USD 

64 000
współpracowników

Ponad 1,1 mln
klientów na całym świecie

Obsługa klientów w

ponad 140 
30 rok   

Jeden z największych globalnych 
dostawców usług HCM w Ameryce 
Północnej, Europie, Ameryce 
Łacińskiej i regionie Pacyfiku

Ratingi ADP, tj. oceny wiarygodności 
kredytowej firmy, to AA-/Aa3/AA od 
agencji Standard & Poor's®, Moody's® 
i Fitch, co stanowi najwyższą ocenę 
w branży HCM

Prezeska i CEO
Maria Black

Siedziba ADP
1 ADP Blvd, Roseland, NJ

ADP w skrócie

rok założenia

przychodów w USA 
w roku obrotowym 2024 krajach

na liście Fortune 500

https://www.adp.com/about-adp/awards-and-recognition.aspx
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Projektujemy wydajniejsze systemy pracy, wykorzystując 
najnowocześniejsze rozwiązania, usługi premium i bogate 
doświadczenia. Rozwiązania do zarządzania HR, talentami, czasem pracy, 
świadczeniami pracowniczymi i listą płac. Wiedza pochodząca z danych, 
gromadzona z myślą o ludziach.

Od małych firm po globalne przedsiębiorstwa 
— ADP oferuje rozwiązania i fachową wiedzę, 
które pomagają w realizacji celów 
biznesowych oraz w wykorzystaniu pełnego 
potencjału każdej firmy i jej pracowników.

Od najlepszych praktyk po porady 
i doradztwo w zakresie HR.

Szybka i łatwa obsługa listy płac oraz 
należności podatkowych pozwala 
zaoszczędzić czas i pieniądze.

Koncentracja na tym, co najważniejsze, 
dzięki outsourcingowi zadań płacowych 
i HR lub dołączeniu do naszej profesjonalnej 
organizacji pracodawców (PEO, 
Professional Employer Organisation).

Świadczenia pracownicze, 
elastyczna administracja 
i ubezpieczenia grupowe.

Rozwój zawodowy pracowników od 
rekrutacji po emeryturę.

Monitorowanie godzin pracy, 
zarządzanie wnioskami urlopowymi 
i płynna integracja z listą płac.

Dowiedz się więcej na pl.adp.com

mediacenter.adp.com

linkedin.com/company/adp

@AutomaticDataProcessinq

youtube ADP Poland

(048) 22 557 57 00

pl.adp.com

@ADP

Usługi HR Lista płac

Outsourcing HR & firma outsourcingowa 
PEO (Professional Employer 
Organisation)

Talenty

Zarządzanie czasem

Świadczenia pracownicze (benefity)

Ponad 14 mln użytkowników 
miesięcznie 
aplikacji ADP Mobile Solutions

Ponad 80% 

Ponad 78 mln deklaracji 
podatkowych pracowników

Ponad 3,1 bln USD 
w funduszach klientów

Ponad 42 mln wystawionych 
pasków płacowych na całym 
świecie

3,4 mld USD

12 mln USD 

Ponad 38 000 godzin

firm z listy Fortune 500 to 
nasi klienci

przetworzonych i wysłanych 
w roku obrotowym 2024

w USA w roku obrotowym 2024

1 na 6 pracowników w USA

zwrotu dla akcjonariuszy 
w roku obrotowym 2024

— darowizny pracowników 
w USA, w tym podwojone, 
w 2023 r.

godzin wolontariatu 
pracowników w USA 
w 2023 r.
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